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Inledning

Sveriges idrottsforeningar nar tillsammans nio av tio barn, som nagon gang ar inskrivna i en
idrottsforening. Av alla barn i Sverige kommmer var fjarde barn att utsattas for ett sexuellt
dvergrepp fore det att hen fyller 18 ar. Var tionde barn lever i hem med vald och var sjunde
barn lever sjalv med utsatthet for vald. De har évergreppen pa barn far konsekvenser for
barnens formaga till inlarning, sociala férmaga och formaga att hantera sig sjalv. Allt det
som manga barn behover kunna vid engagemang i en idrottsférening. Som ledare, tranare
eller pa annat satt aktivinom en forening kommer ni att komma i kontakt med barns
utsatthet. Dar har idrotten en stor chans att bidra till en 6kad formaga hos barn — om dels
medvetenheten 6kar om hur manga som utsatts, samt om fler har kunskap om hur vi ska
agera om vi ar oroliga att barn utsatts for overgrepp utanfor foreningen — eller inom
foreningen. | och med en krishanteringsplan dkar mojligheten att dels handla pa ett satt
som skyddar barn och dels dkar foreningens formaga att ta hand om en eventuell kris.

Syfte med en krishanteringsplan

Syftet med att skapa en krishanteringsplan ar att underlatta arbetet fore, under och efter en kris.
Det ska aven bidra till en medvetenhet kring risker och hur de kan undvikas. Nagot som gors
mer grundligt i Integritetspolicyn for Idrottsbrevet. Nar det uppstar en kris ska det finnas tydliga
riktlinjer for alla involverade sa att situationen kan hanteras pa basta satt. Detta med
utgangspunkt i bade de anstalldas, ledarnas, barnens samt anhorigas perspektiv. Alla ska helt
enkelt vara trygga med att foreningen vet hur de ska agera om eller nar en kris sker. Vid akut oro
har vi en checklista dver de olika stegen som foreningen kan anvanda som stdd vid en eventuell
anmalan, men for en fordjupad kunskap i processen, anvand detta dokument.

Definition av en kris

En kris i foreningen kan innebara allt fran storre handelser som paverkar manga (ocksa utanfor
foreningen) till en enskild handelse som drabbar en individ. | det har dokumentet ar en kris
kopplad till oro for — eller konstaterat - vald, sexuella dvergrepp eller andra former av utnyttjande
av barn eller ungdom i féreningen.

Fore en kris

Utbildning, information och forebyggande arbete ar tre delar som alla gor det |attare for en
forening att pa ett tryggt satt hantera en eventuell uppkommen kris. Det ar viktigt att alla som
arbetar inom verksamheten har tillracklig kunskap for att kunna hantera en kris. Darfor bor alla
fa mojlighet till information och genomgang av hur de ska ga tillvaga om en kris uppstar. Alla
nyanstallda eller nytillkomna ledare i foreningen bor fa skalig information inom omradet.

Innan ledare deltar i aktiviteter | foreningen ska information ges om vilka som ar ansvariga for
krishantering inom foreningen, vem som ska kontaktas vid en kris och en genomgang av
krisplanen ska ha genomforts om det skulle uppsta en krissituation.

Foreningen bor, redan innan krisen ar ett faktum, ha tagit fram viktiga telefonnummer eller
kontaktuppgifter till interna och externa kontakter. Telefonnummer till socialtjansten, polisen
(Barnahus) samt till ansvarig inom foreningen ar viktigt att ha tillgangliga och lattatkomliga och
bor vara en del av krishanteringsplanen.



Under en kris

Under krisen ar det viktigt att folja planen for hur arbetet ska ga till. Nar kriser uppstar ar det
ofta ovantat, vilket kan skapa en mangd olika kanslor hos alla inblandade och en osakerhet
kring vad som ska goéras. For att forbattra formagan att handla strukturellt och rationellt och
inte forvarra situationen, ar det viktigt att det finns en fardig plan som alla kan utga ifran.
Sarskilt viktigt ar det da att ledare kdnner till krisplanen och har fatt tillfalle att ga igenom den.
Det 6kar chansen att krishanteringen sker pa basta satt.

Nar en kris uppstar ar det viktigt att:

1.Ta hand om utsatt barn eller ungdom, andra berorda samt anhoriga.

2.Fora minnesanteckningar eller pa annat satt bevara minnen fran vad barn
berattat/sagt/gjort eller vad annan ledare, aktiv eller annan personal eller vuxen
berattat/sagt eller gjort. Det underlattar fortsatt kommmunikation med bade utsatt,
foreningen samt myndigheter.

3.Se till att underratta ansvarig inom féreningen.

4.Gora en orosanmalan till Socialtjansten vid oro for att barn far illa, inom eller utanfor
foreningen.

5.Gora en polisanmalan gallande vuxen som utsatt barn inom eller utanfor foreningen.

6.Sta upp for den som anmalt och tydligt kommunicera bade internt och externt hur barns
och ungdomars skydd mot utsatthet alltid kommmer att prioriteras och efterlevas da det
enligt Barnkonventionen kravs att vi "vidtar alla atgarder for att skydda barn fran alla former
av vald och évergrepp”.

7.Ta beslut om en eventuell utpekad forovare ska belaggas med time-out under tiden
utredning pagar.

8.Ge information till anhdriga, andra berdérda inom foreningen eller foraldrar.

For en mer detaljerad krisplan se “Krisplan vid oro...” pa nasta blad.

Dokumentation

Under en kris ar det viktigt att dokumentera handelser eller ageranden som genomforts samt
vad som lett fram till hdndeserna som foreningen star for. Detta ska sparas for att utvardera
bade krisplanen, hanteringen och kunskapslaget inom foreningen. Det kan ocksa dels vara av
vikt for barn att kunna fa tillgang till information om vad som skett och hur vuxna hanterade
situationen, dels vara till hjalp for rattsvardande instanser som socialtjanst eller polis.
Dokumentationen bdr sparas i minst ett ar. Med hansyn till GDPR undvik garna
personuppgifter i dokumentationen, eller se till att ni har ett sakert satt att bevara all
dokumentation kring handelsen.



Efter en kris

Efter en kris kan det finnas mycket att folja upp och utvardera for att kunna utveckla
foreningens formaga att hantera en krissituation. Det ar ocksa av stor vikt att berdérda inom
foreningen far hjalp att hantera sina egna kanslor och méjlighet att, tillsammans med andra,
prata om vad som hant och hur det paverkat bade ledaren sjalv, liksom foreningen i stort. Vid
oro for att barn far illa eller vid "konstaterade” évergrepp eller utnyttjande finns det ofta manga
olika kanslor hos vuxna runtomkring. Det kan vara en ledare som varit en nara van, kollega och
en omtyckt person inom féreningen som kan vara misstankt for dvergrepp. Det kan ocksa vara
ett barn eller ungdom som varit lange inom féreningen och vars utsatthet ror upp mycket
kanslor av otillracklighet eller ilska. Det kan ocksa handla om bemotande och hantering av
utsatta barns foraldrar och andra anhoriga eller andra oroliga foraldrar vilket kan upplevas svart
och smartsamt.

Det kan ocksa vara av betydelse for berorda att fa ta del av sa mycket information som maojligt
om vad som sker eller skett efter anmalan eller pabdrjad utredning. Ju mer information som ar
Mojlig att ge — desto mindre risk for ryktesspridning eller andra former av oroligheter som kan
uppkomma efter en kris.

Krisplan vid oro for overgrepp (av forovare) utanfor foreningens
verksamhet

Vid oro for att ett barn utsatts for vald, sexuellt vald eller annat utnyttjande sa finns det en del
atgarder som kan utforas for att hjalpa barnet.

Prata med barnet du/ni ar orolig for. Beratta om er oro och varfor den finns. Det kan handla
om en magkansla, blamarken, ett sexualiserat beteende eller att ni hort barnet uttrycka sig
om utsatthet.

Beratta att du ar orolig och fradga hur barnet har det hemma/i skolan. Fraga om det &r ndgon
som gor barnet illa/gdér ndgot mot barnet som inte kdnns bra. Beratta att ingen, vare sig vuxen
eller jamnarig, far uttrycka sig nedlatande eller hanfullt mot barn, att ingen far anvanda vald
Mot barnet och att ingen far ta pa barnet pa hens privata delar, be barnet ta pa en vuxens
privata delar, be barn att stalla upp pa film eller foton dar de visar privata delar eller pa andra
satt gora saker mot barnet som inte kants bra.

Fraga om nagon gjort nagot av det du raknade upp eller gjort nagot annat mot barnet som
inte kants bra.

Beratta att aven om nagon sagt att det ar en hemlighet, sa ska man alltid beratta om sadana
hemligheter som inte kanns bra i magen for en vuxen man litar pa.

Om barnet berattar om nagot som ger upphov till oro. Gér da en anmalan till Socialtjansten.
Det kallas en orosanmalan och den kan goras per telefon till Socialtjansten i den kommun
barnet ar skriven i och manga ganger kan ocksa en digital anmalan goras. Besok kommunens
hemsida eller ring kommunen och fraga hur ni kan géra en orosanmalan lattast. Hos
Socialtjansten beskriver ni vad som gett upphov till oro, om det framkommit nagot om tid,
plats eller andra upplysningar om vald eller dvergrepp som barnet utsatts for eller som oron
galler.

Kom ihag att en orosanmalan ar just vad det [ater som! Ni behover inte veta precis vad som
hant eller att nagot hant, utan ni anmaler er oro for barnet eller barnen.



€@ Om barnet berattar om handelser som skett sa gor en polisanmalan. Om barnet lever med
utsatthet for fysiskt vald eller sexuella dvergrepp i nutid behodver ni se till att skydda barnet
genom att ringa socialtjansten direkt sa att de kan besluta om skyddsatgarder for barnet. Kom
inag att ni inte behdver veta vad brottet kallas eller om det ens utgor ett brott mot barnet. Det
ar polisens uppgift! Kom ihag att ni alltid kan ringa socialtjansten eller polisen for att fraga om
rad om hur ni ska ga tillvaga! Manga kommuner ar delaktiga i ett samarbete mellan polis och
socialtjanst, kallade Barnahus.

Sok efter ert narmaste Barnahus eller be om att fa bli kopplade till ett sadant hos polisens vaxel
sa kan ni fa rad om anmalan dar!

4 Om det ar en foralder eller nara anhorig till barnet som utsatt barnet sa ar det viktigt att ni inte
berattar for den vuxne vad barnet berattat. Om det gors sa 6kar risken att den vuxna far barnet
att sluta beratta genom hot eller dvertalning eller att den vuxna far mojlighet att anpassa sin
historia. Lat polis och socialtjanst skdta sitt jobb och dven om ni ar god van, anhorig eller
kollega med den vuxna som barnet berattar om sa lat utredningen ha sin gang.

8 Om inget sker inom nagra veckor fran det att ni gjort en anmalan till Socialtjansten, sa ring
igen och fraga hur det gar med anmalan.

© Beratta ocksa for barnet under tiden vad som sker. Beratta att ni gjort en anmalan, att ni inte
berattat for foraldern/anhoériga/den vuxna och att barnet alltid kan komma och prata med er.

10 Om barnet blir orolig att den vuxna ska bli arg/hamna i fangelse eller ndgot liknande sa beratta
att ni inte heller vet precis vad som kommer handa, men att det ni vill ar att
overgreppen/valdet ska upphora, att barnet ska skyddas, att foraldern/den vuxna ska fa hjalp
att sluta med sitt beteende och att ni finns med som ett stod for barnet om barnet vill det.

1 4 se till att ledaren som har kontakt med barnet far stéd fran féreningen genom samtal med
ansvarig i foreningen. Genom att visa att ni star upp for ledaren och att ni pa alla satt bade
inom och utanfor foreningen star upp for barns ratt genom att hanvisa till barns ratt till skydd
fran overgrepp, vald och utnyttjande enligt Barnkonventionens artikel 2, 3 och 19.



Krisplan vid oro for overgrepp (av forovare) inom foreningens
verksamhet

Vid oro for att ett barn utsatts for vald, sexuellt vald eller annat utnyttjande sa finns det en del
atgarder som kan utforas for att hjalpa barnet.

1 Prata med barnet du/ni ar orolig for. Beratta om er oro och varfér den finns. Det kan handla om
en magkansla, blamarken, ett sexualiserat beteende eller att ni hért barnet uttrycka sig om
utsatthet.

2 Beratta att du ar orolig och fraga hur barnet har det inom féreningen/med sin eller annan
ledare eller annan aktiv. Fraga om det ar nagon vuxen eller annan aktivinom féreningen som
gor barnet illa/gdér ndgot mot barnet som inte kdnns bra. Beratta att ingen, vare sig vuxen eller
jamnarig, far uttrycka sig nedlatande eller hanfullt mot barn, att ingen far anvanda vald mot
barnet och att ingen far ta barnet pa hens privata delar, be barnet ta pa en vuxens eller annans
privata delar, be barn att stalla upp pa film eller foton dar de visar privata delar eller pa andra
satt gora saker mot barnet som inte kanns bra.

3 Frdga om ndgon gjort ndgot av det du raknade upp eller gjort ndgot annat mot barnet som
inte kants bra.

& Beratta att &ven om ndgon sagt att det ar en hemlighet, sd ska man alltid beratta om sddana
hemligheter som inte kadnns bra i magen for en vuxen man litar pa.

9 Om barnet berattar om ndgot som ger upphov till oro. Gér da en polisanmalan. Om barnet
utsatts for fysiskt vald eller sexuella dévergrepp i nutid av en ledare eller annan aktiv behdver ni
se till att skydda barnet framst. Se till att barnet inte ska behdva delta tillsammans med den
misstankta ledaren eller aktiva.

@ Kom ihag att ni inte behdver veta vad brottet kallas eller om det ens utgor ett brott mot barnet.
Det ar polisens uppgift! Kom ihag att ni alltid kan ringa polisen eller socialtjansten for att fraga
om rad om hur ni ska ga tillvaga! Manga kommmuner ar delaktiga i ett samarbete mellan polis
och socialtjanst, kallade Barnahus. Sok efter ert narmaste Barnahus eller be att fa bli kopplade
till ett sddant hos polisens vaxel. Pa sa vis kan ni fa rad om anmalan och hur ni kan ga tillvaga
och pa vilket satt ni bor hantera den misstankta ledaren eller aktiva.

7 Det ar viktigt att sa snart somm mojlighet bringa klarhet i vad som skett. Dock ska polisen fa
mojlighet att gora sitt jobb utan att det arbetet ska foregas av att foreningen avslojat for
mycket information till den misstankte ledare eller aktiva. Det ar viktigt att ni inte berattar for
den den misstankte ledaren eller aktiva vad barnet berattat. Om det gors sa okar risken att den
misstankte far barnet att sluta beratta genom hot eller 6évertalning eller ges mojlighet att
anpassa sin historia. Lat polisen skdta sitt jobb. Aven om ni ar god van, anhorig eller kollega
med den misstankta sa forega inte utredningen utan lat den ha sin gang.

8 Kontakta barnets foraldrar eller omsorgspersoner och beratta att det framkommit oro for att
barnet utsatts for dvergrepp inom foreningen. Beratta vilka atgarder ni vidtagit och att ni finns
med som stdod bade for den utsatta och for familjen under hela tiden. Det kan skapa valdigt
mycket oro inom familjen nar nagon sadant uppkommer och det ar da viktigt att behalla
lugnet och beratta att ni foljer krishanteringsplanen och att ni gjort anmalan till polis samt att
barnet skyddas genom att inte behdva delta i nagon aktivitet tillsammans med ledaren eller
aktiva under tiden utredningen pagar.



©® En kris som denna kan snabbt leda till att fler féraldrar eller unga blir oroliga éver vad som

skett. D3 ar det viktigt att ha en tydlig kommunikation med bade unga aktiva, andra ledare
och anhoriga.

1 0 Den information ni har méjlighet att ge ar ofta starkt begransad. Dock ger lite information en
storre upplevd trygghet an att inte ge nagon information alls. Ge kort information om att ni har
fatt uppgifter som gett skal for oro eller vetskap om konstaterade évergrepp och hanvisa till att
ni gjort en anmalan, att ni foljer krishanteringsplan samt hanvisa alla fragor till en utsedd

ansvarig. Pa sa vis blir det tydligare vem som bar ansvar samt att klubbens 6vriga verksamhet
kan fortsatta utan att alla andra ledare berors.

11 Foreningens ordférande bor sa snabbt som mojligt fa vetskap om det som framkommit for att
pa sa vis kunna ta beslut och underratta styrelsen.

12 En foreningsstyrelse har ratt att omedelbart beldgga en misstankt forévare med timeout.

Foreningen behover darfor sa snart det ar mojligt ta beslut om den utpekade forévaren ska
beldaggas med time-out medan utredningen pagar.

13 Om inget skett inom nagra veckor fran det att ni gjort en anmalan till polisen, s ring igen och
fraga hur det gar med anmalan.

14 Beratta ocksa for barnet under tiden vad som sker. Beratta att ni gjort en anmalan, att ni inte

berattat for ledaren eller den aktiva exakt vad det handlar om och att barnet alltid kan komma
och prata med er.

18 Om barnet blir orolig att ledaren eller den aktiva ska bli arg/hdmnas/hamna i fangelse eller
nagot liknande sa beratta att ni inte heller vet precis vad som kommer handa, men att det ni

vill ar att 6vergreppen/valdet ska upphora, att ledaren eller den aktiva ska fa hjalp att sluta med
sitt beteende och att ni finns med som ett stod for barnet om barnet vill det.

16 Se till att ledaren som har kontakt med det utsatta barnet far stéd fran foreningen genom
samtal med ansvarig i foreningen. Genom att visa att ni star upp for barnet och att ni pa alla
satt bade inom och utanfor foreningen star upp for barns ratt genom att hanvisa till barns ratt
till skydd fran overgrepp, vald och utnyttjande enligt Barnkonventionens artikel 2, 3 och 19 visar

ni ocksa att ni foljer foreningens vardegrund och att barnens trygghet och skydd alltid vager
tyngst.



Krisplan vid overgrepp inom foreningens verksamhet

Nar barn utsatts for vald, sexuellt vald eller annat utnyttjande sa finns det en del atgarder som
kan utforas for att hjalpa barnet.

1 Prata med barnet. Valj en lugn miljé och se till att barnet upplever trygghet genom att fraga
om barnet vill ha med nagon sarskild person, sasom en anhorig, en annan ledare eller en
lagkamrat. Se till att ni inte ar fler an vad som kravs for samtalet. Var tydliga med att ni vill att
barnet berattar, att ni finns dar for att lyssna och att ni vill barnets val. Var tydliga med att ni
tror pa barnet och att ni finns dar for att stotta och hjalpa till och att barnet inte ska vara radd
for att beratta utan att det ar bra att hen gor det sa att 6vergreppen kan upphora.

2 Beratta for barnet att ingen, vare sig ledare eller aktiv, far uttrycka sig nedlatande eller hanfullt
Mot barn, att ingen far anvanda vald mot barnet och att ingen far ta pa barnet pa hens privata
delar, be barnet ta pa en vuxens eller annans privata delar, be barn att stalla upp pa film eller
foton dar de visar privata delar eller pa andra satt gora saker mot barnet som inte kdnns bra.

3 Stall en 6ppen fraga om vad som hant och om barnet kan minnas nar det bdrjade eller nar
overgreppet skedde.

& Fraga om nagon gjort ndgot av det du raknade upp eller gjort ndgot annat mot barnet som
inte kants bra.

§ Beratta att aven om nagon sagt att det ar en hemlighet, sa ska man alltid beratta om sadana
hemligheter som inte kanns bra i magen for en vuxen man litar pa.

@ Skriv ned det barnet berattar. Anvand de ord som barnet sjalv anvander och nedteckna
berattelsen.

7 Om barnet har nagon synlig skada eller sjalv berattar om skador (vilket ar valdigt ovanligt vid
sexuella dvergrepp, men mer vanligt forekommande vid vald) sa se till att polis far kunskap om
att det kan finnas skador att dokumentera.

8 Om barnet berattar om handelser som skett sa gor en polisanmalan. Kom ihag att ni inte
behover veta vad brottet kallas eller om det ens utgdr ett brott mot barnet. Det ar polisens
uppgift! Kom ihag att ni alltid kan ringa polisen eller socialtjansten for att fraga om rad om hur
ni ska ga tillvaga! Manga kommuner ar delaktiga i ett samarbete mellan polis och socialtjanst,
sa kallade Barnahus. SOk efter ert narmaste Barnahus eller be att fa bli kopplade till ett sadant
hos polisens vaxel sa kan ni fa rad om anmalan och hur ni kan ga tillvaga och pa vilket satt ni
bor hantera den misstankta ledaren eller aktiva.

@ Om barnet utsatts for fysiskt vald eller sexuella évergrepp i nutid av en ledare eller annan aktiv
behdver ni se till att skydda barnet framst. Se till att barnet inte ska behova delta tillsammans

med den misstankta ledaren eller aktiva.

1 0 Det ar viktigt att sa snart som mojlighet bringa klarhet i vad som skett. Dock ska polisen fa
mojlighet att gora sitt jobb utan att det arbetet ska foregas av att foreningen avslojat for
mycket information till den misstankte ledare eller aktiva. Det ar viktigt att ni inte berattar for
den vuxne vad barnet berattat. Om det gors sa Okar risken att den vuxna eller jamnariga far
barnet att sluta beratta genom hot eller overtalning eller ges mojlighet att anpassa sin historia.
Lat polis och socialtjanst skota sitt jobb, aven om ni ar god van, anhorig eller kollega med den
misstankta.



11 Kontakta barnets foraldrar eller omsorgspersoner och beratta att det framkommit uppgifter
om att barnet utsatts for dvergrepp inom foreningen. Beratta vilka atgarder ni vidtagit och att
ni finns med som stod bade for den utsatta och for familjen under hela tiden. Det kan skapa
valdigt mycket oro inom familjen nar nagon sadant uppkommer och det ar da viktigt att
behalla lugnet och beratta att ni foljer krishanteringsplanen och att ni gjort anmalan till polis
samt att barnet skyddas genom att inte behova delta i nagon aktivitet tillsammans med
ledaren eller aktiva under tiden utredningen pagar.

12 En kris som denna kan snabbt leda till att fler foraldrar eller unga blir oroliga 6ver vad som
skett. Da ar det viktigt att ha en tydlig kommmunikation med bade unga aktiva, andra ledare
och anhaoriga.

13 Den information ni har maéjlighet att ge ar ofta starkt begransad. Dock ger lite information en
storre upplevd trygghet an att inte ge nagon information alls. Ge kort information om att ni har
fatt uppgifter som gett skal for oro eller vetskap om konstaterade dvergrepp och hanvisa till att
ni gjort en anmalan, att ni foljer krishanteringsplan samt hanvisa alla fragor till en utsedd
ansvarig. Pa sa vis blir det tydligare vem som bar ansvar samt att klubbens dvriga verksamhet
kan fortsatta utan att alla andra ledare berors.

14& Foreningens ordférande bor sa snabbt som mojligt fa vetskap om det som framkommit for att
Pa sa vis kunna ta beslut och underratta styrelsen.

15 En foreningsstyrelse har ratt att omedelbart belagga en misstankt forévare med timeout.
Foreningen behover darfor sa snart det ar mojligt ta beslut om den utpekade forévaren ska
beldggas med time-out medan utredningen pagar. En domd forovare kan ocksa belaggas
med permanent suspendering fran barn och ungdomsverksamheten.

16 Beratta ocksa for barnet under tiden vad som sker. Beratta att ni gjort en anmalan, att ni inte
berattat for ledaren eller den aktiva exakt vad det handlar om och att barnet alltid kan komma
och prata med er.

17 Om barnet blir orolig att ledaren eller den aktiva ska bl arg/hdmnas/hamna i fangelse eller
nagot liknande sa beratta att ni inte heller vet precis vad som kommer handa, men att det ni
vill &r att dvergreppen/Valdet ska upphodra och att barnet inte ska behdva mota eller delta |
nagon aktivitet ihop med ledaren eller den aktiva. Ni kan ocksa beratta att ni vill att ledaren
eller den aktiva ska fa hjalp att sluta med sitt beteende och att ni finns med som ett stod for
barnet om barnet vill det.

18 Se till att ledaren som har kontakt med det utsatta barnet far stod fran féreningen genom
samtal med ansvarig i foreningen. Genom att visa att ni star upp for barnet och att ni pa alla
satt bade inom och utanfor foreningen star upp for barns ratt genom att hanvisa till barns ratt
till skydd fran overgrepp, vald och utnyttjande enligt Barnkonventionens artikel 2, 3 och 19 visar
ni ocksa att ni foljer féreningens vardegrund och att barnens trygghet och skydd alltid vager
tyngst.
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